Войти




Зарегистрироваться






Главная
	Руководство	Руководитель
	Заместитель руководителя
	Заместитель руководителя


	Обеспечивающие отделы	Отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения


	Надзорные отделы	Отдел государственного ветеринарного надзора и лабораторного контроля
	Отдел государственного пограничного ветеринарного контроля на государственной границе РФ и транспорте
	Отдел фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна
	Отдел государственного земельного надзора


	Функции и полномочия	Положение об Управлении




	Нормативные документы по госслужбе
	Кадровое обеспечение


Нормативные документы
	Онлайн-опрос в части работы по противодействию коррупции


Плановые проверки
	Электронная приемная
	Порядок и время приема граждан
	Установленные формы обращения
	Порядок обжалования


Таможенный союз
Воздушный пункт пропуска через Государственную границу Российской Федерации "Якутск"
Государственные услуги
	Государственный земельный надзор
	Видео


Итоги деятельности
Судебная практика
Полезная информация
Контакты
Получить УИН
Информация о проверках деятельности органов исполнительной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления, а также направленных им предписаний
ФГИС Меркурий
Лицензирование фармацевтической деятельности
Публичные мероприятия
Африканская чума свиней
Извещение о доставке подкарантинной продукции
Карантинные фитосанитарные зоны
Результаты административного обследования объектов земельных отношений
	Показатели, характеризующие эффективность закупки


	Открытые данные
	Общественный совет


Мониторинг карантинного фитосанитарного состояния территории республики
Обращение с животными
Образцы заявлений
Перечни объектов федерального государственного контроля (надзора)
Профилактические визиты
Обжалование проверки






[image: logo]

	Главная
	Руководство	Руководитель
	Заместитель Руководителя
	Заместитель руководителя


	Новости
	Вакансии
	Контакты










Перечни объектов федерального государственного контроля (надзора)

	Подробности
	Категория: Об Управлении
	















Просмотров: 1254 
ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ОБЪЕКТОВ ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО КОНТРОЛЯ (НАДЗОРА) В ОБЛАСТИ БЕЗОПАСНОГО ОБРАЩЕНИЯ ЗА АГРОХИМИКАТАМИ И ПЕСТИЦИДАМИ

 Государственный земельный надзор
Перечень объектов федерального государственного земельного контроля (надзора), отнесенных к категории риска.

Фитосанитарный надзор и контроль за качеством зерна

 Перечень объектов федерального государственного карантинного фитосанитарного контроля (надзора)

Перечень объектов федерального государственного контроля (надзора) в области семеноводства в отношении семян сельскохозяйственных растений

Перечень объектов федерального государственного контроля (надзора) в области обеспечения качества и безопасности зерна и продуктов переработки зерна

Федеральный государственный ветеринарный контроль (надзор)

 Объекты государственного ветеринарного контроля (надзора)

Объекты государственного ветеринарного контроля (надзора) в сфере обращения лекарственных средств для ветеринарного применения

Объекты государственного ветеринарного контроля (надзора)  в области обращения с животными

___________________________________________________________________________________________________________




Рекомендации по охране здоровья животных от короновирусной инфекции COVID-19

	Подробности
	Категория: Об Управлении
	




Просмотров: 1859 О выявлении нарушений порядка ввоза подкарантинной продукции

	Подробности
	Категория: Об Управлении
	




Просмотров: 2832 


    Государственными инспекторами отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна в ходе проведения мероприятий по выявлению фактов нарушения законодательства в области карантина растений в отношении физических лиц было выявлено нарушение. Физическим лицом была ввезена подкарантинная продукция (фрукты и овощи в ассортименте) из Республики Казахстан. Реализация продукции осуществлялась на территории оптовой базы "Фрукты и овощи" по адресу г. Якутск, улица Труда, 4, без сопроводительных документов. 
 Подробнее...

Государственные заказы

	Подробности
	Категория: Об Управлении
	




Просмотров: 2548 

1). Показатели, характеризующие эффективность закупок товаров, работ, услуг, осуществляемой в соответствии с Федеральным законом от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» за 2017 год

 2). Показатели, характеризующие эффективность закупок товаров, работ, услуг, осуществляемой в соответствии с Федеральным законом от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» за 2018 год 

 3). Показатели, характеризующие эффективность закупок товаров, работ, услуг, осуществляемой в соответствии с Федеральным законом от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» за 2019 год

 4). Показатели, характеризующие эффективность закупок товаров, работ, услуг, осуществляемой в соответствии с Федеральным законом от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» за 2020 год
Об участии в отчете Администрации МО "Мирнинский район"

	Подробности
	Категория: Об Управлении
	




Просмотров: 2879 




    25 января 2018г. сотрудники Западного МРО приняли участие в отчете Администрации МО «Мирнинский район» и Главы МО «Город Мирный» перед населением по итогам работы за 2017г.
  Подробнее...

Вакансии

	Подробности
	Категория: Об Управлении
	




Просмотров: 36610 28.07.2022

Объявление о результатах конкурса на замещение вакантных должностей в Управлении Россельхознадзора по Республике Саха (Якутии) и включении в кадровый резерв
 
Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурса на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы, проведенного 28 июля 2022 года, сообщает, что в результате оценки кандидатов победителями конкурса признаны:


-на замещение вакантной должности старшего государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на государственной границе Российской Федерации и транспорте – Колодезникова Алена Николаевна;
-на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (дислокацией в г.Нерюнгри) – Тобохов Владимир Сергеевич;
- на включение в кадровый резерв по должности государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на государственной границе Российской Федерации и транспорте – Игнатьева Вера Александровна.
 
Признан не состоявшимся в виду отсутствия кандидатов, конкурс на замещение следующих вакантных должностей государственной гражданской службы:


-на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на государственной границе Российской Федерации и транспорте (дислокацией в п.Нижний Бестях);
-на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела государственного земельного надзора.


20.06.2022

Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурсы на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы на следующие должности:
 
	- старшего государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа)– 1 ед.;
	-государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа) с дислокацией в п. Нижний Бестях – 1 ед.;
	- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией г. Нерюнгри – 1 ед.;
	государственного инспектора отдела государственного земельного надзора (старшая группа) – 1 ед.

 
Также на включение в кадровый резерв на следующие должности федеральной государственной гражданской службы:
	- государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа)– 1 ед.

 
Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня, с20 июня 2022 г., с 9 до 18 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, ул. Некрасова 2А, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения, к.т. 8 (4112) 401-430. Предполагаемая дата проведениятестирования и собеседования - 28.07.2022 года.
 
Требования, предъявления к претенденту на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы:
— Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет ивладеющий государственным языком Российской Федерации.
-Высшее профессиональное образование.
— Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
— Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
 
Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
— личное заявление;
— собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
— копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документпредъявляется лично по прибытии на конкурс);
— документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
— копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)деятельность;
— копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
— документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
— страховой полис обязательного медицинского страхования;
— свидетельство о заключении брака (расторжении);
— свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
— страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
— свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
— документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
— справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
— справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
— справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые, по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляетв отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспеченияследующие документы:
— личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.



15.06.2022

Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) информирует, что конкурс на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы, объявленный 24.06.2022 года, признан не состоявшимся в виду отсутствия необходимого количества кандидатов.



24.05.2022

Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурсы на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы на следующие должности:

	- старшего государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа)  – 1 ед.;   
	- государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа) с дислокацией в п. Нижний Бестях – 1 ед.;
	- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией г. Нерюнгри – 1 ед.;                                         

Также на включение в кадровый резерв на следующие должности федеральной государственной гражданской службы:

	- государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа)  – 1 ед.  

Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня, с 24 мая 2022 г., с 9 до 18 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, ул. Некрасова 2А, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения, к.т. 8 (4112) 40-14-30. Предполагаемая дата проведения тестирования и собеседования - 07.07.2022 года. 
 
Требования, предъявления к претенденту на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы:
  - Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и  владеющий государственным языком Российской Федерации.
   - Высшее профессиональное образование.
  - Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
  - Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
   
Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ  предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)  деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет  в отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения  следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.


14.04.2022

Объявление о результатах конкурса на замещение вакантных должностей в Управлении Россельхознадзора по Республике Саха (Якутии) и включении в кадровый резерв
           Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурса на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы, проведенного 14 апреля 2022 года, сообщает, что в результате оценки кандидатов победителями конкурса признаны:
-на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте – Семенов Гаврил Гаврильевич;
-на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (дислокацией в п.Нижний Бестях) – Федорова Мария Петровна.


18.03.2022

Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурсы на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы на следующие должности:
	- государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа)  – 1 ед.;   
	- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией г. Нерюнгри – 1 ед.;
	- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией п. Нижний Бестях – 1 ед.;                                         

Также на включение в кадровый резерв на следующие должности федеральной государственной гражданской службы:
	- государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа)  – 1 ед.;  
	- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией г. Нерюнгри – 1 ед.;      
	- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией п.Нижний Бестях – 1 ед.;                                    


Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня, с 18 марта 2022 г., с 9 до 18 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, ул. Некрасова 2А, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения, к.т. 8 (4112) 40-14-30. Предполагаемая дата проведения тестирования и собеседования - 14.04.2022 года. 
 
Требования, предъявления к претенденту на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы:
  - Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и  владеющий государственным языком Российской Федерации.
   - Высшее профессиональное образование.
  - Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
  - Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
   
Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ  предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)  деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет  в отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения  следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.

___________________________________________________________________________


11.03.2022


               Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) информирует, что конкурс на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы, объявленный 02.02.2022 года, признан не состоявшимся в виду отсутствия необходимого количества кандидатов.


_________________________________________________________________________


02.02.2022

Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурсы на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы на следующие должности:
	- государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа)  – 1 ед.;   
	- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией г. Нерюнгри – 1 ед.;
	- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией п.Нижний Бестях – 1 ед.;                                         

Также на включение в кадровый резерв на следующие должности федеральной государственной гражданской службы:
	- государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа)  – 1 ед.;  
	- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией г. Нерюнгри – 1 ед.;      
	- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией п.Нижний Бестях – 1 ед.;                                    

Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня, с 02 февраля 2022 г., с 9 до 18 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, ул. Некрасова 2А, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения, к.т. 8 (4112) 40-14-30. Предполагаемая дата проведения тестирования и собеседования - 11.03.2022 года. 
  Требования, предъявления к претенденту на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы:
  - Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и  владеющий государственным языком Российской Федерации.
   - Высшее профессиональное образование.
  - Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
  - Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
    Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ  предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)  деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет  в отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения  следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.

13.01.2022
Объявление о результатах конкурса на замещение вакантных должностей в Управлении Россельхознадзора по Республике Саха (Якутии) и включении в кадровый резерв
       Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурса на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы и включении в кадровый резерв Управления, проведенного 13 января 2022 года, сообщает, что в результате оценки кандидатов победителями конкурса признаны:
-на замещение вакантной должности старшего государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора и лабораторного контроля – Томский Владислав Владимирович;
— на включение в кадровый резерв по должности государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора и лабораторного контроля – Павлова Агата Васильевна.
Победитель по результатам конкурса на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе РФ и транспорте отсутствует.
Признан не состоявшимся в виду отсутствия необходимого количества кандидатов, конкурс на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и включении в кадровый резерв Управления:
-на замещение вакантной должности старшего государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (с дислокацией в г. Нерюнгри);
— на включение в кадровый резерв по должности государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (с дислокацией в п. Нижний Бестях).   

15.11.2021

Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурсы на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы на следующие должности:
	- старшего государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора и лабораторного контроля (старшая группа) – 1 ед.;
	- государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа)  – 1 ед.;
	- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией г. Нерюнгри – 1 ед.

Также на включение в кадровый резерв на следующие должности федеральной государственной гражданской службы:
	- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией п.Нижний Бестях – 1 ед.
	- государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора и лабораторного контроля (старшая группа) - 1 ед.

    Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня, с 15 ноября 2021 года по 6 декабря 2021 года, с 9 до 18 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, ул. Некрасова 2А, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения, к.т. 8 (4112) 40-14-30. Предполагаемая дата проведения тестирования и собеседования - 19.01.2022 года. 
  Требования, предъявления к претенденту на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы:
  - Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и  владеющий государственным языком Российской Федерации.
   - Высшее профессиональное образование.
  - Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
  - Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
    Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ  предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)  деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет  в отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения  следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.






     Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) сообщает, что конкурс на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы, объявленный 26.08.2021 года, признан не состоявшимся в виду отсутствия необходимого количества кандидатов.



26.08.2021г.

Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурсы на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы на следующие должности:

	- Государственного инспектора отдела государственного земельного надзора (старшая группа) с дислокацией в п.Нижний Бестях – 1 ед.
	- Государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией в г.Нерюнгри – 1 ед.;
	- Государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора и лабораторного контроля (старшая группа) - 1 ед.

    
    Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня, с 26 августа 2021 года по 15 сентября 2021 года, с 9 до 18 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, ул. Некрасова 2А, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения, к.т. 8 (4112) 40-14-30. Предполагаемая дата проведения тестирования и собеседования - 24 сентября 2021 года. 
    Требования, предъявления к претенденту на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы:
   - Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и  владеющий государственным языком Российской Федерации.
  - Высшее профессиональное образование.
 - Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
  - Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
    Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ  предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)  деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет  в отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения  следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.



__________________________________________________________________



27.07.2021

Объявление о результатах конкурса на замещение вакантных должностей в Управлении Россельхознадзора по Республике Саха (Якутии) и включении в кадровый резерв.
       Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурса на замещение вакантных должностей и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы, проведенных 22 июля 2021 года,  сообщает, что в результате оценки кандидатов победителями конкурса признаны:
— на включение в кадровый резерв по должности заместителя начальника отдела государственного земельного надзора – Громова Полина Александровна; 
— на включение в кадровый резерв по должности ведущего специалиста-эксперта отдела кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения - Торговкин Эдуард Ярославович.

      Победитель по результатам конкурса на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела государственного земельного надзора отсутствует. 


29.06.2021

Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурсы на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы на следующие должности:

	- инспектора отдела государственного земельного надзора (старшая группа) – 2 ед.

Также на включение в кадровый резерв на следующие должности федеральной государственной гражданской службы:
	- заместителя начальника отдела государственного земельного надзора (ведущая группа) – 1 ед.;
	- ведущего специалиста-эскперта отдела кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения.

    
    Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня, с 29 июня 2021 года по 19 июля 2021 года, с 9 до 18 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, ул. Некрасова 2А, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения, к.т. 8 (4112) 40-14-30. Предполагаемая дата проведения тестирования и собеседования - 22 июля 2021 года. 
  Требования, предъявления к претенденту на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы:
  - Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и  владеющий государственным языком Российской Федерации.
   - Высшее профессиональное образование.
  - Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
  - Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
    Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ  предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)  деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет  в отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения  следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.



26.04.2021

Объявление о результатах конкурса на замещение вакантных должностей в Управлении Россельхознадзора по Республике Саха (Якутии) и включении в кадровый резерв.
       Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурса на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы, проведенных 25 мая 2021 года,  сообщает, что в результате оценки кандидатов победителями конкурса признаны:
— на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (дислокацией в г.Нерюнгри)– Давыдов Дмитрий Алексеевич;
— на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела государственного земельного надзора (дислокацией в п.Нижний Бестях) – Портнягин Георгий Георгиевич.
По результатам конкурса в кадровый резерв на замещение должности государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе РФ и транспорте включена Семенова Анастасия Александровна.
 
____________________________________________________________________







30.04.2021

    Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурсы на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы на следующие должности:

	- государственного инспектора отдела государственного земельного надзора (старшая группа) с дислокацией в п.Нижний-Бестях – 1 ед.;
	- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией в г.Нерюнгри – 1 ед;
	- государственного инспектора отдела государственного земельного надзора (старшая группа) с дислокацией в г. Якутск – 1 ед.;


Также провести конкурс на включение в кадровый резерв на следующие должности федеральной государственной гражданской службы:

	- государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на государственной границе РФ и транспорте (старшая группа) с дислокацией в п.Нижний-Бестях - 1 ед.

    
    Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня, с 30 апреля 2021 года по 21 мая 2021 года, с 9 до 18 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, ул. Некрасова 2А, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения, к.т. 8 (4112) 40-14-30. Предполагаемая дата проведения тестирования и собеседования - 25 мая 2021 года. 
  Требования, предъявления к претенденту на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы:
  - Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и  владеющий государственным языком Российской Федерации.
   - Высшее профессиональное образование.
  - Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
  - Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
    Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ  предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)  деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет  в отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения  следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.

______________________________________________________________________________


16.02.2021

Объявление о результатах конкурсов на замещение вакантных должностей в Управлении Россельхознадзора по Республике Саха (Якутии)

Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурсов на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы, проведенных 15 февраля 2020 года,  сообщает, что в результате оценки кандидатов победителем конкурса признана:
-на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора (с дислокацией в п.Нижний Бестях) – Ефремова Александра Алексеевна;
Документы конкурсантам, не прошедшим по конкурсу, могут быть возвращены по письменному заявлению, направленному в Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по адресу: г. Якутск, ул. Некрасова 2а








19.01.2021

    Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурсы на замещение вакантных должностей и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы на следующие должности:

	- государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора (старшая группа) с дислокацией п. Нижний Бестях – 1ед.;
	- государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа) с дислокацией п.Нижний Бестях – 1 ед.

    
    Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня, с 19 января 2021 года по 08 февраля 2021 года, с 9 до 18 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, ул. Некрасова 2А, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров и правового и хозяйственного обеспечения, к.т. 8 (4112) 40-14-30. Предполагаемая дата проведения тестирования и собеседования - 12 февраля 2020 года. 
  Требования, предъявления к претенденту на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
  - Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и  владеющий государственным языком Российской Федерации.
   - Высшее профессиональное образование.
  - Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
  - Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
    Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ  предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)  деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет  в отдел кадров и правового обеспечения  следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.

______________________________________________________________________________________________
27.10.2020

       Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) сообщает, что конкурс на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы, объявленный 29.09.2020 года, признан не состоявшимся в виду отсутствия необходимого количества кандидатов.
   Также, в связи с эпидемиологической обстановкой на территории республики, проведение повторного конкурса переносится на неопределенный срок.
______________________________________________________________________________________________

29.09.2020

     Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурсы на замещение вакантных должностей и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы на следующие должности:

	- государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора (старшая группа) с дислокацией п. Нижний Бестях – 1ед.;
	- государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа) с дислокацией п.Нижний Бестях – 1 ед.

   
    Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня, с 28 сентября 2020 года по 19 октября 2020 года, с 9 до 18 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров и правового и хозяйственного обеспечения, к.т. 8 (4112) 42-12-61. Предполагаемая дата проведения тестирования и собеседования - 23 октября 2020 года. 
  Требования, предъявления к претенденту на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
  - Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и  владеющий государственным языком Российской Федерации.
   - Высшее профессиональное образование.
  - Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
  - Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
    Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ  предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)  деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет  в отдел кадров и правового обеспечения  следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.

______________________________________________________________________________________________

31.08.2020

 Объявление о результатах конкурсов на замещение вакантных должностей в Управлении Россельхознадзора по Республике Саха (Якутии)

Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурсов на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы, проведенных 28 августа 2020 года,  сообщает, что в результате оценки кандидатов победителями конкурса признаны:
-на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на государственной границе Российской Федерации и на транспорте – Афанасьев Айсан Анатольевич;
-на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора – Анисимова Анна Петровна;
-на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (дислокацией п.Нижний Бестях) – Романова Елена Олеговна.
Документы конкурсантам, не прошедшим по конкурсу, могут быть возвращены по письменному заявлению, направленному в Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по адресу: г. Якутск, пр. Ленина, д. 3, корп.1.
______________________________________________________________________________________________


03.08.2020 

Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурсы на замещение вакантных должностей и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы на следующие должности:
	государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа) – 1 ед.;
	государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора (старшая группа) – 2 ед.;
	государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора (старшая группа) с дислокацией п. Нижний Бестях – 1ед.;
	государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дисклокацией в п.Нижний Бестях – 1ед.

    Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 03 августа 2020 года с 9 до 18 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров и правового и хозяйственного обеспечения, к.т. 8 (4112) 42-12-61. 
  Требования, предъявления к претенденту на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
  - Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и  владеющий государственным языком Российской Федерации.
   - Высшее профессиональное образование.
  - Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
  - Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
    Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ  предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)  деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет  в отдел кадров и правового обеспечения  следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.
  ______________________________________________________________________________________



17.07.2020

    Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) сообщает, что конкурс на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы, объявленный 15.06.2020 года, признан не состоявшимся в виду отсутствия необходимого количества кандидатов.
_______________________________________________________________________________________



15.06.2020

Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурсы на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы на следующие должности:

- Государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа) – 1 ед.;
- Государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора (старшая группа) – 2 ед.;
- Государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора (старшая группа) с дислокацией п. Нижний-Бестях – 1 ед. 
    Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 15 июня 2020 года с 9 до 18 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров и правового и хозяйственного обеспечения, к.т. 8 (4112) 42-12-61. 
  Требования, предъявления к претенденту на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
  - Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и  владеющий государственным языком Российской Федерации.
  - Высшее профессиональное образование.
  - Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
  - Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
     Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ  предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)  деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
    Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
    Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет  в отдел кадров и правового обеспечения  следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.
 

Результаты конкурса на замещение вакантных должностей и на включение в кадровый резерв Управления Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия)

Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурса на замещение вакантных должностей и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы, проведенных 15 мая 2020 года,  сообщает, что в результате оценки кандидатов победителями конкурса признаны:
-на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на государственной границе Российской Федерации и на транспорте – Колозедникова Алена Николаевна;
-на замещение вакантной должности ведущего специалиста-эксперта отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения – Борисова Лариса Борисовна.
    Конкурс на замещение вакантной должности государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы Управления признан несостоявшимся в связи с отсутствием необходимого количества конкурсантов

20.04.2020
   
    Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурсы на замещение вакантных должностей и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы на следующие должности:
- Ведущего специалиста-эксперта отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения (старшая группа);
- Государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (старшая группа);
- Государственного     инспектора отдела        государственного ветеринарного надзора.

    Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 20 апреля 2020 года с 9 до 18 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров и правового и хозяйственного обеспечения, к.т. 8 (4112) 42-12-61. 

  Требования, предъявления к претенденту на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
  - Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и  владеющий государственным языком Российской Федерации.
   - Высшее профессиональное образование.
  - Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
  - Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ  предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)  деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет  в отдел кадров и правового обеспечения  следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.


26.11.2019

Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы:
	Специалиста-эксперта отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения, (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
	Государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на государственной границе РФ и транспорте (старшая группа) с дислокацией в п. Нижний-Бестях – 1 ед.;
	Государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией в п. Нижний Бестях – 1 ед.;
	Государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией в г. Мирный – 1 ед.;

  Требования, предъявляемые к претендентам на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
- Гражданин Российской Федерации достигший возраста 18 лет и владеющий государственным языком Российской Федерации.
- Высшее профессиональное образование.
- Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента. 
- Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
    Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- форму представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности. 
    Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров, правового и хозяйственного обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.
    Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 25 ноября 2019 года с 9 до 17 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения (кабинет № 716) или по почте.
    Предполагаемая дата проведения конкурсов 20 января 2020 г.
    Место проведения конкурсов – г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, каб. 714, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).
    Дополнительную информацию по вопросу приема документов на участие в конкурсе, а также об условиях прохождения гражданской службы по претендуемой должности и должностном регламенте можно узнать по телефону 8 (4112) 42-04-87 или обратившись по адресу: г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, кабинет № 725.
    Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в их приеме.




15.10.2019

    Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы:
	Специалиста-эксперта отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения, (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
	Государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на государственной границе РФ и транспорте (старшая группа) с дислокацией в п. Нижний-Бестях – 1 ед.;
	Государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора (старшая группа) с дислокацией в п. Нижний-Бестях – 1 ед.;
	Государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией в п. Нижний Бестях – 1 ед.;
	Государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией в г. Мирный – 1 ед.;

  Требования, предъявляемые к претендентам на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
- Гражданин Российской Федерации достигший возраста 18 лет и владеющий государственным языком Российской Федерации.
- Высшее профессиональное образование.
- Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента. 
- Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
    Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- форму представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности. 
    Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров, правового и хозяйственного обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.
    Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 15 октября 2019 года с 9 до 17 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения (кабинет № 716) или по почте.
    Предполагаемая дата проведения конкурсов – 14, 15 ноября 2019 г.
    Место проведения конкурсов – г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, каб. 714, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).
    Дополнительную информацию по вопросу приема документов на участие в конкурсе, а также об условиях прохождения гражданской службы по претендуемой должности и должностном регламенте можно узнать по телефону 8 (4112) 42-04-87 или обратившись по адресу: г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, кабинет № 725.
    Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в их приеме.

_________________________________________________________________________________________________________


3.08.2019
Объявление о результатах конкурса на замещение вакантных должностей и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы в Управлении Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).
 Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурсов на замещение  вакантных должностей государственной гражданской службы и формирования кадрового резерва должностей государственной гражданской службы проведенных 2 августа 2019 г. сообщает, что в результате оценки кандидатов (на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществления другой трудовой деятельности, а также на основе выбранных конкурсных процедур) победителями конкурса признаны: 
-  на должность государственной гражданской службы ведущего специалиста-эксперта отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения (кадровая работа) с дислокацией в г. Якутске:
	Аргунова Наталья Александровна.

—   на должность старшего государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна с дислокацией в г. Якутске:
	Степанова Ирина Анатольевна.

 Остальным претендентам отказано в назначении на вакантную должность государственной гражданской службы.
    Документы им могут быть возвращены по письменному заявлению по адресу: г. Якутск, пр. Ленина, 3/1, каб. 716.

 
26.06.2019

    Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы:
	Ведущего специалиста-эксперта отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения, (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
	Старшего государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
	Государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора (старшая группа) с дислокацией в п. Нижний Бестях – 1 ед.;
	Государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на государственной границе РФ и транспорте (старшая группа) с дислокацией в п. Нижний Бестях – 1 ед.

    Провести конкурс на включение в кадровый резерв на следующие должности федеральной государственной гражданской службы:
	Ведущего специалиста-эксперта отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения, (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
	Старшего государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
	Государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора (старшая группа) с дислокацией в п. Нижний Бестях – 1 ед.;
	Государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на государственной границе РФ и транспорте (старшая группа) с дислокацией в п. Нижний Бестях – 1 ед.

    Требования, предъявляемые к претендентам на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
- Гражданин Российской Федерации достигший возраста 18 лет и владеющий государственным языком Российской Федерации.
- Высшее профессиональное образование.
- Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента. 
- Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.

           Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- форму представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности. 

         Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров, правового и хозяйственного обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.
         Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 26 июня 2019 года с 9 до 17 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения (кабинет № 716) или по почте. 
          Предполагаемая дата проведения конкурсов – 29, 30 июля 2019 г. 
       Место проведения конкурсов – г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, каб. 714, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).
         Дополнительную информацию по вопросу приема документов на участие в конкурсе, а также об условиях прохождения гражданской службы по претендуемой должности и должностном регламенте можно узнать по телефону 8 (4112) 42-04-87 или обратившись по адресу: г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, кабинет № 725. 
       Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в их приеме.





22.02.2019
Объявление о результатах конкурса на замещение вакантных должностей и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы в Управлении Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).
 Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурсов на замещение  вакантных должностей государственной гражданской службы и формирования кадрового резерва должностей государственной гражданской службы проведенных 21  февраля 2019 г. сообщает, что в результате оценки кандидатов (на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществления другой трудовой деятельности, а также на основе выбранных конкурсных процедур) победителями конкурса признаны: 
 на должность специалиста-эксперта отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения, с дислокацией в г. Якутске:
Иванова Прасковья Альбертовна;
  на должность главного специалиста-эксперта отдела экономики и бухгалтерского учета с дислокацией в г. Якутске:
Лыткин Иван Иосифович;
на должность государственного инспектора государственного ветеринарного надзора  с дислокацией в г. Якутске:
Емельянова Александра Аполлоновна;
  на должность государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна в г. Якутске:
Ильин Евгений Петрович;
   на должность заместителя  начальника отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна с дислокацией в г. Якутске:
Белолюбская Светлана Борисовна
  в  кадровый резерв на должности федеральной государственной гражданской службы включен:
Леонтьев Владимир Романович, на государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора.
  Остальным претендентам отказано в назначении на вакантную должность государственной гражданской службы.
    Документы им могут быть возвращены по письменному заявлению по адресу: г. Якутск, пр. Ленина, 3/1, каб. 725.




25.01.2019

    Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы:
       
- специалиста-эксперта отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения, (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
- главного специалиста-эксперта отдела экономики и бухгалтерского учета (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
- заместителя начальника отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (ведущая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
- государственного инспектора государственного земельного надзора (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.
- государственного инспектора государственного ветеринарного надзора (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.

    Провести конкурс на включение в кадровый резерв на следующие должности федеральной государственной гражданской службы:

- специалиста-эксперта отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения, (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
- главного специалиста-эксперта отдела экономики и бухгалтерского учета (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
- заместителя начальника отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (ведущая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
- государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
- государственного инспектора государственного земельного надзора (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.;
- государственного инспектора государственного ветеринарного надзора (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 ед.

    Требования, предъявляемые к претендентам на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
- Гражданин Российской Федерации достигший возраста 18 лет и владеющий государственным языком Российской Федерации.
- Высшее профессиональное образование.
- Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента. 
- Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.

           Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- форму представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности. 

         Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров, правового и хозяйственного обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.
         Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 25 января 2019 года с 9 до 17 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения (кабинет № 725) или по почте. 
          Предполагаемая дата проведения конкурсов – 25, 26 февраля 2019 г. 
       Место проведения конкурсов – г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, каб. 714, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).
         Дополнительную информацию по вопросу приема документов на участие в конкурсе, а также об условиях прохождения гражданской службы по претендуемой должности и должностном регламенте можно узнать по телефону 8 (4112) 42-04-87 или обратившись по адресу: г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, кабинет № 725. 
       Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в их приеме.





09.06.2018 


    Объявление о результатах конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и формирования кадрового резерва Управления Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия)


    Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурсов на замещение  вакантных должностей государственной гражданской службы и формирования кадрового резерва должностей государственной гражданской службы проведенных 07 - 08 июня 2018 г. сообщает, что в результате оценки кандидатов (на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществления другой трудовой деятельности, а также на основе выбранных конкурсных процедур) победителями конкурса признаны: -на должность государственной гражданской службы специалиста-эксперта отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения (Работа со СМИ) с дислокацией в г. Якутске:
	Сивцева Мария Никитична

-на должность старшего государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна с дислокацией в г. Якутске:
	Белолюбская Светлана Борисовна

-на должность государственного инспектора отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна с дислокацией в г. Якутске:
	Винокуров Петр Кирсанович

— на должность государственной гражданской службы государственного инспектора Южного межрайонного отдела с дислокацией в г. Нерюнгри:
	Артемьев Айаал Прокопьевич.

   
    Остальным претендентам отказано в назначении на вакантную должность государственной гражданской службы.
    Документы им могут быть возвращены по письменному заявлению по адресу: г. Якутск, пр. Ленина, 3/1, каб. 621.

__________________________________________________________________________________

08.05.2018г.


Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы:             

- специалист-эксперт отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения (Работа со СМИ) (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.

- старший государственный инспектор отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.
      
- государственный инспектор отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- государственный инспектор Южного межрайонного отдела (высшее образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Нерюнгри – 1 штатная единица; 


         Конкурс на включение в кадровый резерв должностей федеральной государственной гражданской службы:
           
- специалист-эксперт отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения (Работа со СМИ) (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.

- старший государственный инспектор отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.
      
- государственный инспектор отдела фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- государственный инспектор Южного межрайонного отдела (высшее образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Нерюнгри – 1 штатная единица;  

       
    Требования, предъявляемые к претендентам на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
- Гражданин Российской Федерации достигший возраста 18 лет и владеющий государственным языком Российской Федерации.
- Высшее профессиональное образование.
- Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента. 
- Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.

           Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- форму представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности. 

         Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров, правового и хозяйственного обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.
         Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 08 мая 2018 года с 9 до 17 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения (кабинет № 621) или по почте. 
          Предполагаемая дата проведения конкурсов –    05 июня 2018г.
       Место проведения конкурсов – г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, каб. 614, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).
         Дополнительную информацию по вопросу приема документов на участие в конкурсе, а также об условиях прохождения гражданской службы по претендуемой должности и должностном регламенте можно узнать по телефону 8 (4112) 42-04-87 или обратившись по адресу: г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, кабинет № 621. 
       Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в их приеме.





_____________________________________________________________________________


28.02.2018 


    Объявление о результатах конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и формирования кадрового резерва Управления Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия)


    Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурсов на замещение  вакантных должностей государственной гражданской службы и формирования кадрового резерва должностей государственной гражданской службы проведенных 26 - 28 февраля 2018 г. сообщает, что в результате оценки кандидатов (на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществления другой трудовой деятельности, а также на основе выбранных конкурсных процедур) победителями конкурса признаны: -на должность государственной гражданской службы специалиста-эксперта отдела кадров, правового и хозяйственного обеспечения (кадровая работа) с дислокацией в г. Якутске:
	Корнилова Людмила Клавдиевна

-на должность старшего государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора с дислокацией в г. Якутске:
	Габышев Семен Семенович

-на должность государственной гражданской службы государственного инспектора отдела государственного пограничного контроля на Государственной границе РФ и транспорте с дислокацией в г. Якутске:
	Андреев Петр Николаевич

— на должность государственной гражданской службы государственного инспектора Западного межрайонного отдела с дислокацией в г. Мирный:
	Никифоров Потап Самиевич.

— в кадровый резерв Управления на должность федеральной государственной гражданской службы включен:
- Лыткин Виктор Иосифович, на государственного инспектора отдела государственного пограничного контроля на Государственной границе РФ и транспорте (старшая группа).

    Остальным претендентам отказано в назначении на вакантную должность государственной гражданской службы.
    Документы им могут быть возвращены по письменному заявлению по адресу: г. Якутск, пр. Ленина, 3/1, каб. 621.

__________________________________________________________________________________




22.01.2018г.


Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы:             

- специалист-эксперт отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (кадровое обеспечение, коррупционная деятельность) (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.

- старший государственный инспектор отдела государственного ветеринарного надзора за обеспечением здоровья животных, контроля за безопасностью продукции животного происхождения и лабораторного контроля (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.
      
- государственный инспектор отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- государственный инспектор отдела государственного фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- государственный инспектор Западного межрайонного отдела (высшее образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Мирный – 1 штатная единица; 


         Конкурс на включение в кадровый резерв должностей федеральной государственной гражданской службы:
           
- специалист-эксперт отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (кадровое обеспечение, коррупционная деятельность) (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.

- старший государственный инспектор отдела государственного ветеринарного надзора за обеспечением здоровья животных, контроля за безопасностью продукции животного происхождения и лабораторного контроля (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.
      
- государственный инспектор отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- государственный инспектор отдела государственного фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- государственный инспектор Западного межрайонного отдела (высшее образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Мирный – 1 штатная единица; 

       
    Требования, предъявляемые к претенденту на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
- Гражданин Российской Федерации достигший возраста 18 лет и владеющий государственным языком Российской Федерации.
- Высшее профессиональное образование.
- Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента. 
- Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.

           Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- форму представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности. 

         Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров и правового обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.
         Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 22 января 2018 года с 9 до 17 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (кабинет № 621) или по почте. 
          Предполагаемая дата проведения конкурсов –    27-28 февраля 2018г.
       Место проведения конкурсов – г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, каб. 614, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).
         Дополнительную информацию по вопросу приема документов на участие в конкурсе, а также об условиях прохождения гражданской службы по претендуемой должности и должностном регламенте можно узнать по телефону 8 (4112) 42-04-87 или обратившись по адресу: г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, кабинет № 621. 
       Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в их приеме.
______________________________________________________________________________




07.12.2017г.
В связи с проведением организационно-штатных мероприятий Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) информирует об отмене конкурса на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы, объявленного 10 ноября 2017 года. 
Документы, поданные на конкурс, могут быть возвращены претендентам по их письменному заявлению по адресу: г. Якутск, ул. Ленина 3/1, каб. № 621 с понедельника по четверг с 09 ч 00 мин. до 13 ч 00 мин. и с 14 ч. 00 мин. до 17 ч 00 мин., в пятницу с 09 ч 00 мин. до 13 ч 00 мин. и с 14 ч. 00 мин. до 16 ч 30 мин.
Телефон для справок 8 (4112) 42-04-87, Шестаков Константин Эдуардович                                               
E-mail: [email protected]




_____________________________________________________________________


10.11.2017г.


Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы:            

- специалист-эксперт отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (кадровое обеспечение, коррупционная деятельность) (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.

- старший государственный инспектор отдела государственного ветеринарного надзора за обеспечением здоровья животных, контроля за безопасностью продукции животного происхождения и лабораторного контроля (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.
     
- государственный инспектор отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- государственный инспектор отдела государственного фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- государственный инспектор Западного межрайонного отдела (высшее образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Мирный – 1 штатная единица;


         Конкурс на включение в кадровый резерв должностей федеральной государственной гражданской службы:
           
- специалист-эксперт отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (кадровое обеспечение, коррупционная деятельность) (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.

- старший государственный инспектор отдела государственного ветеринарного надзора за обеспечением здоровья животных, контроля за безопасностью продукции животного происхождения и лабораторного контроля (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.
     
- государственный инспектор отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- государственный инспектор отдела государственного фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- государственный инспектор Западного межрайонного отдела (высшее образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Мирный – 1 штатная единица;

       
    Требования, предъявляемые к претенденту на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
- Гражданин Российской Федерации достигший возраста 18 лет и владеющий государственным языком Российской Федерации.
- Высшее профессиональное образование.
- Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента. 
- Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.

           Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- форму представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.

         Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров и правового обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.
         Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 10 ноября 2017 года с 9 до 17 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (кабинет № 621) или по почте. 
          Предполагаемая дата проведения конкурсов –    7-8 декабря 2017г.
       Место проведения конкурсов – г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, каб. 614 Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).
         Дополнительную информацию по вопросу приема документов на участие в конкурсе, а также об условиях прохождения гражданской службы по претендуемой должности и должностном регламенте можно узнать по телефону 8 (4112) 42-04-87 или обратившись по адресу: г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, кабинет № 621. 
       Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в их приеме.



______________________________________________________________________________________



02.06.2017 г.


         Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы:            

- старший государственный инспектор отдела государственного фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.

         Конкурс на включение в кадровый резерв должностей федеральной государственной гражданской службы:
           
- старший государственный инспектор отдела государственного фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.

        Требования, предъявляемые к претенденту на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
- Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и владеющий государственным языком Российской Федерации.
- Высшее профессиональное образование.
- Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента. 
- Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.

           Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.

         Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров и правового обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.
         Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 02 июня 2017 года с 9 до 17 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (кабинет № 621) или по почте. 
          Предполагаемая дата проведения конкурсов –    29-30 июня 2017 г.
       Место проведения конкурсов – г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, каб. 614 Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).
         Дополнительную информацию по вопросу приема документов на участие в конкурсе, а также об условиях прохождения гражданской службы по претендуемой должности и должностном регламенте можно узнать по телефону 8 (4112) 42-04-87 или обратившись по адресу: г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, кабинет № 621. 
       Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в их приеме.
___________________________________________________________________________

25.05.2017 г.


      Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы:            

- государственный инспектор отдела государственного земельного надзора (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;
        
- государственный инспектор отдела государственного фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- специалиста-эксперта отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (высшее юридическое образование) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица.
        


     Конкурс на включение в кадровый резерв должностей федеральной государственной гражданской службы:
           
- государственный инспектор отдела государственного земельного надзора (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- государственный инспектор отдела государственного фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- специалиста-эксперта отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (высшее юридическое образование) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;
      

      Требования, предъявляемые к претенденту на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
- Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и владеющий государственным языком Российской Федерации.
- Высшее профессиональное образование.
- Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента. 
- Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.

           Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.

         Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров и правового обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.
         Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 25 мая 2017 года с 9 до 17 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (кабинет № 621) или по почте. 
          Предполагаемая дата проведения конкурсов –  29-30 июня 2017 г.
         Место проведения конкурсов – г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, каб. 614, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).
         Дополнительную информацию по вопросу приема документов на участие в конкурсе, а также об условиях прохождения гражданской службы по претендуемой должности и должностном регламенте можно узнать по телефону 8 (4112) 42-04-87 или обратившись по адресу: г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, кабинет № 621. 
       Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в их приеме.
___________________________________________________________________________

         21.04.2017 г.


         Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы:            

- государственный инспектор отдела государственного земельного надзора (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;
        
- государственный инспектор отдела государственного фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- специалиста-эксперта отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (высшее юридическое образование) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;
         Конкурс на включение в кадровый резерв должностей федеральной государственной гражданской службы:
           
- государственный инспектор отдела государственного земельного надзора (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- государственный инспектор отдела государственного фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- специалиста-эксперта отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (высшее юридическое образование) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;
       Требования, предъявляемые к претенденту на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
- Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и владеющий государственным языком Российской Федерации.
- Высшее профессиональное образование.
- Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента. 
- Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.

           Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.

         Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров и правового обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.
         Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 21 апреля 2017 года с 9 до 17 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (кабинет № 621) или по почте. 
          Предполагаемая дата проведения конкурсов – 23-24 мая 2017 г.
       Место проведения конкурсов – г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, каб. 614 Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).
         Дополнительную информацию по вопросу приема документов на участие в конкурсе, а также об условиях прохождения гражданской службы по претендуемой должности и должностном регламенте можно узнать по телефону 8 (4112) 42-04-87 или обратившись по адресу: г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, кабинет № 621. 
       Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в их приеме.
___________________________________________________________________________




           12.01.2017г.             

         Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы:            

- государственный инспектор отдела государственного земельного надзора (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;
        
- государственный инспектор отдела государственного фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

 - государственный инспектор Южного межрайонного отдела ( Normal 0 false false false RU X-NONE X-NONE /* Style Definitions */ table.MsoNormalTable {mso-style-name:"Обычная таблица"; mso-tstyle-rowband-size:0; mso-tstyle-colband-size:0; mso-style-noshow:yes; mso-style-priority:99; mso-style-qformat:yes; mso-style-parent:""; mso-padding-alt:0cm 5.4pt 0cm 5.4pt; mso-para-margin-top:12.0pt; mso-para-margin-right:2.85pt; mso-para-margin-bottom:12.0pt; mso-para-margin-left:2.85pt; mso-pagination:widow-orphan; font-size:11.0pt; font-family:"Calibri","sans-serif"; mso-ascii-font-family:Calibri; mso-ascii-theme-font:minor-latin; mso-fareast-font-family:"Times New Roman"; mso-fareast-theme-font:minor-fareast; mso-hansi-font-family:Calibri; mso-hansi-theme-font:minor-latin;} высшее ветеринарное образование) (старшая группа) с дислокацией в г. Нерюнгри – 1 штатная единица;
- государственный инспектор Южного межрайонного отдела (высшее биологическое образование) (старшая группа) с дислокацией в г. Нерюнгри – 1 штатная единица;

- специалиста-эксперта отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (высшее юридическое образование) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица; 
Конкурс на включение в кадровый резерв должностей федеральной государственной гражданской службы:
           
- государственный инспектор отдела государственного земельного надзора (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- государственный инспектор отдела государственного фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна (высшее профессиональное образование по направлению) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;

- государственный инспектор Южного межрайонного отдела (высшее ветеринарное образование) (старшая группа) с дислокацией в г. Нерюнгри – 1 штатная единица;     

 государственный инспектор Южного межрайонного отдела (высшее биологическое образование) (старшая группа) с дислокацией в г. Нерюнгри – 1 штатная единица; 

- специалиста-эксперта отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (высшее юридическое образование) (старшая группа) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;
         Требования, предъявляемые к претенденту на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
- Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и владеющий государственным языком Российской Федерации. 
- Высшее профессиональное образование.
- Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента. 
        
- Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
           
            Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
 Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров и правового обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.

            Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 12 января 2017 года с 9 до 17 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (кабинет № 621) или по почте. 
  Предполагаемая дата проведения конкурсов – 9-10 февраля 2017 г.
 Место проведения конкурсов – г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, каб. 614 Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).
  Дополнительную информацию по вопросу приема документов на участие в конкурсе, а также об условиях прохождения гражданской службы по претендуемой должности и должностном регламенте можно узнать по телефону 8 (4112) 42-04-87 или обратившись по адресу: г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, кабинет № 621. 
Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в их приеме.
 ____________________________________________________________________________
    
18.08.2016г.
 Управлению Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы временно исполняющего обязанности (до проведения конкурса) специалиста-эксперта отдела кадров (правовое обеспечение) требуется соискатель с высшим юридическим образованием.
Основные требования: высшее юридическое образование, опыт работы от 3-х лет, ответственность, грамотность, готовность к ненормированному рабочему графику. 
Обязанности: правовое обеспечение контрольно-надзорных отделов, подготовка и оформление документов, анализ и обобщение результатов рассмотрения претензий, судебных дел и др.
Зарплата: от 20 000 до 30 000 руб + премии
Резюме можете направлять на электронный адрес: [email protected]
Контактный телефон: 42-04-87      
Соискатель при собеседовании должен иметь с собой следующий пакет документов:            
- личное заявление (пишет на месте);
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
 
 
__________________________________________________________________________________________       
 
21.06.2016г. 
Объявление о результатах конкурса на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Управления Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) 
Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурса на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы проведенного 17 июня 2016 г.  сообщает, что в результате оценки кандидатов (на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществления другой трудовой деятельности, а также на основе выбранных конкурсных процедур) победителями конкурса признаны: 
1. на вакантную должность специалиста-эксперта отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (кадры, коррупционные правонарушения) (высшее юридическое образование) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица:
-  Горохова Юлия Александровна.
2. на вакантную должность специалиста-эксперта отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (правовое обеспечение) (высшее юридическое образование) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;
-  Ксенофонтова Александра Прокопьевна.
 
Остальным претендентам отказано в назначении на вакантную должность государственной гражданской службы.
Документы им могут быть возвращены по письменному заявлению, направленному по адресу: г. Якутск, пр. Ленина, 3/1, каб. 621.
 
 
__________________________________________________________________________________________ 
   12.05.2016 г.
 
           Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы: 
           
           Специалиста-эксперта отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (кадры, коррупционные правонарушения) (высшее юридическое образование) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;
 
           Специалиста-эксперта отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (правовое обеспечение) (высшее юридическое образование) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;
 
 
           Конкурс на включение в кадровый резерв должностей федеральной государственной гражданской службы:
           
           Специалиста-эксперта отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (кадры, коррупционные правонарушения) (высшее юридическое образование) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;
 
           Специалиста-эксперта отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (правовое обеспечение) (высшее юридическое образование) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;
 
 
 
           Требования, предъявляемые к претенденту на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
- Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и владеющий государственным языком Российской Федерации. 
- Высшее профессиональное образование.
- Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента. 
- Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
           
           Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
 
            Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров и правового обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.

            Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 11 мая 2016 года с 9 до 17 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдела кадров, правового обеспечения, защиты государственной тайны, административно-хозяйственной и мобилизационной работы (кабинет № 621) или по почте. 

Предполагаемая дата проведения конкурсов – 6-7 июня 2016 г.

Место проведения конкурсов – г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, каб. 614 Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).

           Дополнительную информацию по вопросу приема документов на участие в конкурсе, а также об условиях прохождения гражданской службы по претендуемой должности и должностном регламенте можно узнать по телефону 8 (4112) 42-04-87 или обратившись по адресу: г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, кабинет № 621. 
           Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в их приеме. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
______________________________________________________________________________________________
 
 
 
 
           31.03.2016г. 
 
           Управлению Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы временно исполняющего обязанности (до проведения конкурса) специалиста-эксперта отдела кадров (правовое обеспечение) требуется соискатель с высшим юридическим образованием.
 
Основные требования: высшее юридическое образование, опыт работы от 3-х лет, ответственность, грамотность, готовность к ненормированному рабочему графику. 
 
Обязанности: правовое обеспечение контрольно-надзорных отделов, подготовка и оформление документов, анализ и обобщение результатов рассмотрения претензий, судебных дел и др.
 
Зарплата: от 20 000 до 30 000 руб + премии
 
Резюме можете направлять на электронный адрес: [email protected]
 
Контактный телефон: 42-04-87      
 
Соискатель при собеседовании должен иметь с собой следующий пакет документов:            
- личное заявление (пишет на месте);
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
           Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров и правового обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.
           
_______________________________________________________________________________________________________ 
         
           15.10.2015г.
 
           
           Объявление о результатах конкурса на формирование кадрового резерва Управления Россельхознадзора по Республике Саха (Якутии) 

           Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурса на формирование кадрового резерва должностей государственной гражданской службы проведенных 14 октября 2015 г. сообщает, что в результате оценки кандидатов (на основании представленных документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществления другой трудовой деятельности, а также на основе выбранных конкурсных процедур) победителями конкурса признаны: на формирование кадрового резерва государственного инспектора Центрального межрайонного отдела с дислокацией в п. Нижний Бестях Мегино-Кангаласского района (ветеринарный врач):
 
- Илларионова Любовь Илларионовна;

 
- Никитина Татьяна Константиновна.

 
          Конкурс на формирование кадрового резерва должности государственного инспектора Южного межрайонного отдела с дислокацией в г. Нерюнгри (агроном) признан несостоявшимся в связи с отсутствием необходимого количества конкурсантов.
 

          Остальным претендентам отказано в формировании кадрового резерва должностей государственной гражданской службы. Документы могут быть возвращены по письменному заявлению, направленному по адресу: г. Якутск, пр. Ленина, 3/1, каб. 621.


________________________________________________________________________        
         
           23.09.2015г. 
           
           Объявление о результатах конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и формирования кадрового резерва Управления Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) 
           
           Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) по итогам конкурсов на замещение  вакантных должностей государственной гражданской службы и формирования кадрового резерва должностей государственной гражданской службы проведенных 21-22 сентября 2015 г.  сообщает, что в результате оценки кандидатов (на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществления другой трудовой деятельности, а также на основе выбранных конкурсных процедур) победителями конкурса признаны: 
 
1. на вакантную должность специалиста-эксперта отдела кадров и правового обеспечения с дислокацией в г. Якутске (техническое обеспечение, работа по СМИ) – 1 штатная единица:
 
-  Шестаков Константин Эдуардович.
 
2. на вакантные должности государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора за обеспечением здоровья животных, контроля за безопасностью продукции животного происхождения и лабораторного контроля с дислокацией в г. Якутске (ветеринарный врач) – 2 штатные единицы:
 
- Алексеев Илья Николаевич; 
 
- Томский Владислав Владимирович.
 
3. на формирование кадрового резерва государственного инспектора отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на Государственной границе Российской Федерации и транспорте с дислокацией в г. Якутске (ветеринарный врач) – 1 штатная единица:
 
- Елисеев Денис Елизарович.
 
Комиссия на основании Указа Президента РФ от 01.02.2005 N 112 "О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации"  по результатам голосования единогласно решила рекомендовать на включение в кадровый резерв должности государственной гражданской службы государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора за обеспечением здоровья животных, контроля за безопасностью продукции животного происхождения и лабораторного контроля с дислокацией в г. Якутске (ветеринарный врач):
 
- Габышева Семена Семеновича;
 
- Миронову Саину Егоровну.
 
Остальным претендентам отказано в назначении на вакантную должность государственной гражданской службы.
Документы им могут быть возвращены по письменному заявлению, направленному по адресу: г. Якутск, пр. Ленина, 3/1, каб. 621.
 
 
_____________________________________________________________________________________ 
 
04.09.2015 г.
 
           О проведении конкурса на формирование кадрового резерва должностей государственной гражданской службы 

           В связи с поступлением по одному заявлению на участие в конкурсе на формирование кадрового резерва должностей государственной гражданской службы Управление Россельхознадзора по Республике Саха (Якутия) объявляет о проведении конкурса на формирование кадрового резерва следующих должностей государственной гражданской службы с 04 сентября 2015 года:
 
- государственного инспектора Центрального межрайонного отдела с дислокацией в п. Нижний Бестях Мегино-Кангаласского района (ветеринарный врач) – 1 штатная единица;
 
- государственного инспектора Южного межрайонного отдела службы с дислокацией в г. Нерюнгри (агроном) – 1 штатная единица.
 
           Требования, предъявления к претенденту на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
- Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и владеющий государственным языком Российской Федерации.
- Высшее профессиональное образование.
- Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
- Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
           
           Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
           Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров и правового обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.
           Документы для участия в конкурсе принимаются с 04 сентября 2015 года по 24 сентября 2015 года с 9 до 17 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров и правового обеспечения (кабинет № 621) или по почте. 
           Предполагаемая дата проведения конкурсов: 14 - 15 октября 2015 г.
           Место проведения конкурса – г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, каб. 614 Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).
           Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в их приеме. _____________________________________________________________________________________ 
 
 
           13.08.2015 г.
           Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия) объявляет конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы: 
           государственного инспектора отдела государственного ветеринарного надзора за обеспечением здоровья животных, контроля за безопасностью продукции животного происхождения и лабораторного контроля с дислокацией в г. Якутске (высшее ветеринарное образование) – 2 штатные единицы; 
           специалиста-эксперта отдела кадров и правового обеспечения (техническое обеспечение и работа со СМИ) (высшее техническое образование) с дислокацией в г. Якутске – 1 штатная единица;
 
           Конкурс на включение в кадровый резерв должностей федеральной государственной гражданской службы:
           Государственный инспектор отдела государственного пограничного ветеринарного контроля на государственной границе РФ и транспорте с дислокацией в г. Якутске (высшее ветеринарное образование) – 1 штатная единица;
           Государственный инспектор Центрального межрайонного отдела с дислокацией п. Нижний Бестях Мегино-Кангаласского района (высшее ветеринарное образование) – 1 штатная единица;
           Государственный инспектор Южного межрайонного отдела с дислокацией в г. Нерюнгри (высшее агрономическое образование) – 1 штатная единица. 
 
             Требования, предъявления к претенденту на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы:
- Гражданство Российской Федерации достигшего возраста 18 лет и владеющий государственным языком Российской Федерации.
- Высшее профессиональное образование.
- Знание: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации в рамках компетенции Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, нормативных правовых актов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, Положения об Управлении и Служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией, аппаратного и программного обеспечения, возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности, правил деловой этики, правил и норм охраны труда, технической безопасности и противопожарной защиты, основ делопроизводства, должностного регламента.
- Навыки: организации и обеспечения выполнения задач (в соответствии с компетенцией), квалифицированного планирования работы, практического применения нормативных правовых актов, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения коллег, организации работы по эффективному взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, работы с базами данных, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и выработки новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с гражданами по недопущению личностных конфликтов.
           
           Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Управление следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р) с приложением 3 цветных фотографий размером 3x4 на матовой фотобумаге;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГСу);
- страховой полис обязательного медицинского страхования;
- свидетельство о заключении брака (расторжении);
- свидетельство о рождении ребенка (не достигшего совершеннолетия);
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации");
- справку из налогового органа об отсутствии государственной регистрации в качестве субъекта предпринимательской деятельности;
- справку из Главного информационно-аналитического центра МВД РС (Я) об отсутствии судимости.
Дополнительно претендент может указать о себе все сведения, которые по его мнению, могут быть полезны в работе на претендуемой должности.
             Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров и правового обеспечения следующие документы:
- личное заявление;
- собственноручно заполненную анкету, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность государственной гражданской службы, с приложением фотографии 3х4.

            Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня с 14 августа 2015 года с 9 до 17 часов, обед с 13 до 14 часов, по адресу: 677000, г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия), отдел кадров и правового обеспечения (кабинет № 621) или по почте. 

Предполагаемая дата проведения конкурсов – 21-22 сентября 2015 г.

Место проведения конкурсов – г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, каб. 614 Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия).

           Дополнительную информацию по вопросу приема документов на участие в конкурсе, а также об условиях прохождения гражданской службы по претендуемой должности и должностном регламенте можно узнать по телефону 8 (4112) 42 04 87 или обратившись по адресу: г. Якутск, проспект Ленина, 3/1, кабинет № 621. 
           Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в их приеме. О результатах конкурсов на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы в Управлении Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия)
_____________________________________________________________________________________
 
          В связи с не поступлением заявлений для участия в конкурсах на замещение вакантной должности и на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы Управления, объявленный 20 марта, сообщаем о признании их не состоявшимися.



           О результатах конкурса на включение в кадровый резерв федеральной государственной гражданской службы в Управлении Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Саха (Якутия)

           По итогам проведенных конкурсных мероприятий 26 и 27 марта в кадровый резерв Управления на должности федеральной государственной гражданской службы включены:
          - Семенов Гаврил Гаврильевич, государственный инспектор отдела государственного ветеринарного надзора за обеспечением здоровья животных, контроля за безопасностью продукции животного происхождения и лабораторного контроля на федеральную государственную гражданскую должность государственного инспектора Южного межрайонного отдела (старшая группа);
         - Павлов Семен Петрович, государственный инспектор отдела государственного земельного надзора на федеральную государственную гражданскую должность государственного инспектора Центрального межрайонного отдела (старшая группа);
         - Матвеев Юрий Владимирович, исполняющий обязанности государственного инспектора отдела государственного земельного надзора на федеральную государственную гражданскую должность государственного инспектора отдела государственного земельного надзора (старшая группа).








=============================================================================
             Документы необходимые для участия в конкурсе скачать можно здесь. 
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Просмотров: 61472 Управление Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору (Россельхознадзор) по Республике Саха (Якутия)
 
Адрес: 677009, г. Якутск, ул. Некрасова 2а 

Тел.: 8(4112) 40-14-30 

E-mail: [email protected]

Сайт: http://rshn14.ru

 Пресс-служба: тел.: 8(4112) 40-14-30, 8(964)418-49-34 , электронная почта: [email protected] 

Приемная 
тел.: 8(4112) 40-14-30, электронная почта: [email protected]
каб. 207

Отдел государственного пограничного ветеринарного контроля на государственной границе РФ и транспорте
Начальник отдела: Уарова Тамара Владимировна
тел.: 8(4112) 40-14-31, электронная почта: [email protected]
каб. 102

Отдел государственного ветеринарного надзора и лабораторного контроля
тел.: 8(4112) 40-14-30, электронная почта: [email protected]
каб. 209

Отдел фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна
Начальник отдела: Осипова Тамара Александровна
тел.: 8(4112) 40-14-32, электронная почта: [email protected]
каб. 208

Отдел государственного земельного надзора
Начальник отдела: Адамова Павла Дмитриевна
тел.: 8(4112) 40-14-30, электронная почта: [email protected]
каб. 101

Консультирование осуществляется в рабочее время с 09ч.00м до 17ч.00м, обед с 13ч.00м. до 14ч.00м. без предварительной записи.

Отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения
Начальник отдела: Шестаков Константин Эдуардович
тел.: 8(4112) 40-14-30, электронная почта: [email protected]
каб. 204


Подкатегории
Руководство

Функции и полномочия

Надзорные отделы

Обеспечивающие отделы



 Главная

Об Управлении
	Руководство	Руководитель
	Заместитель руководителя
	Заместитель руководителя


	Обеспечивающие отделы	Отдел кадров, финансов, правового и хозяйственного обеспечения


	Надзорные отделы	Отдел государственного ветеринарного надзора и лабораторного контроля
	Отдел государственного пограничного ветеринарного контроля на государственной границе РФ и транспорте
	Отдел фитосанитарного надзора и контроля за качеством зерна
	Отдел государственного земельного надзора


	Функции и полномочия	Положение об Управлении




Государственная служба
	Нормативные документы по госслужбе
	Кадровое обеспечение


Нормативные документы

Противодействие коррупции
	Онлайн-опрос в части работы по противодействию коррупции


Плановые проверки

Обращения
	Электронная приемная
	Порядок и время приема граждан
	Установленные формы обращения
	Порядок обжалования


Таможенный союз

Воздушный пункт пропуска через Государственную границу Российской Федерации "Якутск"

Государственные услуги

Новости Управления
	Государственный земельный надзор
	Видео


Итоги деятельности

Судебная практика

Полезная информация

Контакты

Получить УИН

Информация о проверках деятельности органов исполнительной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления, а также направленных им предписаний

ФГИС Меркурий

Лицензирование фармацевтической деятельности

Публичные мероприятия

Африканская чума свиней

Извещение о доставке подкарантинной продукции

Карантинные фитосанитарные зоны

Результаты административного обследования объектов земельных отношений

Государственные заказы
	Показатели, характеризующие эффективность закупки


Открытые данные
	Открытые данные
	Общественный совет


Мониторинг карантинного фитосанитарного состояния территории республики

Обращение с животными

Образцы заявлений

Перечни объектов федерального государственного контроля (надзора)

Профилактические визиты

Обжалование проверки












 
[image: Внимание! Многоядная муха-горбатка Megaselia scalaris (Loew)]

[image: Внимание: коричнево-мраморный клоп (Halyomorpha halys Stal.)]

[image: Горячая линия по внешней экономической деятельности Управления]










Регистрация в ФГИС Меркурий


[image: Регистрация в ФГИС Меркурий]

[image: Часто задаваемые вопросы]








[image: СТОП КОРОНАВИРУС!]








[image: Сообщить о нежелательной реакции при применении ветеринарного лекарственного препарата]








[image: Извещение о доставке подкарантинной продукции]








[image: Внимание пожароопасный сезон!]








ФГИС "Сатурн"


[image: ФГИС "Сатурн"]









Полезные сайты


контроль-надзор.рф

 РОССЕЛЬХОЗНАДЗОР РФ

сайт Правительства РС(Я)







Меркурий (Россельхознадзор)


[image: До перехода к обязательной электронной ветеринарной сертификации осталось]
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